APSTIPRINATS:

SIA “Garkalnes inzeniertikli” valdes loceklis K.Ziberts

2020.gada 06.janvart

Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Garkalnes inZeniertikli”
pretkorupcijas pasakumu plans periodam no 06.01.2020 lidz 31.12.2022

Pretkorupcijas pasakumu plana mérkis ir korupcijas novérSana un korupcijas risku iesp&jamibas samazina$ana Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu
“Garkalnes inzeniertikli”, lai panaktu amatpersonu un darbinieku efektivu, tiesisku, €tisku darbibu sabiedribas intereses.

Nr. .
Korupcu_{als riska G Korupcijas risku novertejums Pledavatlf Atbildiga Pas_alfumu
zona/funkcija ar kuru Korupcijas risks pretkorupcijas ersona ievieSanas
saistas korupcijas risks - pasakumi P termins
Iespejamiba | Seku nozimiba
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Izskatit un novertet
stidzibas par
Vienotu uzvedibas Uzvedibas darbinieku ricibu, kas
standartu, profesionalas | standartu un &tiskas ir pretruna ar
gtikas pamatprincipu un ricibas kritériju . Sabiedribas ar : .
intereSu konflikta trikums veicina Zema Vidgja ierobezotu atbildibu Valdes loceklis Patstavigi
novérsanas nodro§inasana | koruptivu [Emumu “Garkalnes
Sabiedriba pienemsanu inzeniertikli”
apkalpoSanas
standarta prasibam
2. Sabiedribas budzeta - . Ikgad€ja budzeta Gramatvede
. . Lidzeklu . -
planoSana un izlietoto nelietderiea un sagatavosanas Lidz katra
lidzeklu atbilstibas & Zema Vidgja pamatnostadnu un Valdes loceklis | kalendara gada
. neefektiva . e .
nodrosinasana ilietodana budzeta sagatavosanas 30.septembrim

apstiprinatajam budzetam




grafika izstrade un
apstiprinasana

2. Budzeta izpildes un | Gramatvede Regulari
izlietoto Iidzeklu
uzskaites regulara
kontrole,
informacijas
sniegsana par
budZeta izpildi
Sabiedribas valdei
ne retak ka reizi
ceturksni.
C _ Neatlauta riciba ar 1'.1\/_[ater1f1 las
Sabiedribas intereseém . o atbildibas ligumu
o Sabiedribas vai tai e _ o1 Valdes .
atbilstoSa mantas e VR Zema Vidgja slég8ana ar materiali ; Patstavigi
. . lietoSana, glabasana e e loceklis
izmantoSana atbildigajam
nodoto mantu. i
personam.
Inf(?rmacuvas (t.sk. 1 Atbildibu Valdes loceklis Patstavigi
ierobeZotas o
ieejamibas noteikSana
Sabiedribas interes€m b . Sabiedribas IT joma. - .
o _ informacijas) o . Gramatvedis
atbilstoSa informacijas Zema Vidgja 2.Atbildibu .
. v neatlauta - Patstavigi
izmantoSana . . noteiksana
IzmantoSana ar
mérki giit personigu dokumentu
’ parvaldibas joma.
labumu.
Nepietiekama 1.Regulari nodrosinat Biroja Regulari
sabiedribas skaidras un administratore
informé&Sana par saprotamas
Sabiedribas informéSana Sabiedribas ar Vidgja Augsta informacijas
ierobezotu atbildibu ) g pieejamibu
“Garkalnes Sabiedribas ar
inZeniertikli” ierobezotu atbildibu
darbibu “Garkalnes




inzeniertikli” biroja,
Vidzemes Soseja 1,

Garkalng, par Regulari
Sabiedribas Biroja
pakalpojumu administratore
sniegSanas kartibu;
2. Pretkorupcijas
plana un informacijas
par ta izpildi
pieejamibu
Sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu
“Garkalnes
inzeniertikli” biroja.
Augsta Katrs iepirkums tiek
1.Pasiititaja izstradats individuali, Patstavigi
izveidotas Vidgja kuru vada speciali
mpwkq_ma izveidota komisija. Valdes loceklis
komisijas
Iepirkumu organizéSana subj el_<t1v1tétes . .
risks. Vidgja Objektivu prasibu Valdes loceklis Patstavigi
2.lepirkuma Zema ieklausana tehniskaja
procesa specifikacija. Veikt
nepietiekamas izglitosanas
parraudzibas un pasakumus Iepirkumu
komisijas
locekliem, lai
kompetencu sadales nodros$inatu, ka tas ir
risks. kompetentas un
3.Informacijas Zema . parzina iepirkuma
. . Vidgja . -
slépsana savas vai jomas normativos
citas personas aktus
Valdes loceklis Patstavigi

intereses

Izsludinato iepirkumu




publicéSana
lepirkuma
uzraudzibas biroja
majas lapa un portala
www.garkalne.lv

Iesp&jami dazadi

Sabiedribas ar ierobezotu riski Sabiedribas
atbildibu “Garkalnes sniegto Veikt ieksejos auditus
inZeniertikli . prE)_g?su palfalp ojumu Joma, Vidgja Augsta un r.IOdrOSl.nat. a?dlta Valdes loceklis Patstavigi
vadibas un ieksg€jas ka arf saistiba ar ieteikumu ievieSanas
kontroles sisteémas ieks$gjo vadibas uzraudzibu.
nodroSinasana. procesu
nodroS$inasanu.
Iesp€ja pienemt
subjektivus Izstradat procediru,
Darba ar personalu lémumus par kas reglamente Patstaviei
(atlases) organiz&Sana un darbinieku kartibu, kada javeic . &
- N : y n ~ Valdes loceklis
koordingSana saskana pienemsanu, Zema Vidgja personala atlase
speka esosajiem atbrivosanu un pienemot darba, Pec norikoiuma
normativajiem aktiem paaugstinasanu iecelot vai parcelot )
cita amata
Garkalnes novada
majas lapa
www.garkalne.lv
Nodrosinat informacijas publicét informaciju
r vakantajam am . _ _ r aktualajiem
| i ||| e | |
L var tikt pienemti Vidgja Vidgja Valdes loceklis Patstavigi
piecjamibu | ap i g binieki un amata
www.garkalne.lv majas pretendentiem
lapa izvirzitajam prasibam,

kuriem nav
pretendentu vai
pretendentu starp




Sabiedribas ar
1erobezotu atbildibu
“Garkalnes
inzeniertikli” esoSiem
darbiniekiem

Veikt korupcijas

10.
riskiem paklauto
amatu identificéSanu
un novertésanu. Veikt
valsts amatpersonu
Korupcijas un amatos esoso
Korupcijas riskam intereSu konflikta darbinieku : .
pel) o Zema Augsta o .. .| Valdes loceklis Patstavigi
paklauts amats riska iestasanas izverteésanu pielietojot
varbiitiba KNAB metodiku
»,Metodika ienakumu
un paradsaistibu
proporcijas
noteik3anai”.
11. _— Organizet Sabiedribas
Nepietiekamas . .
g ar ierobezotu
darbinieku qo
o - - atbildibu “Garkalnes
Sabiedribas darbinieku zinasanas par TR
. _ .. " - - inzeniertikli . - .
informétiba par korupcijas korupcijas Vidgja Vidgja - - Jurists P&c norikojuma
~ S e darbinieku patstavigu
noversanas jautajumiem noversanas _
o apmacibu par
Jautajumiem k .. =
o~ orupcijas novérsanas
sabiedriba L.
jautajumiem.
12. . . InforméSana par
Sabiedribas stereotips, ka . . .
X A i ierobezojumiem, ko
ir nepiecieS8ams pasniegt _ .
- 1= ~ amatpersonam uzliek
davanas PaSvaldibas Neatlauta davanu . . .
o .z y Augsta Augsta likums Valdes loceklis Patstavigi
kapitalsabiedribas pienemsSana
darbiniekiem un o
_ Apmekletaju
amatpersonam . =x
informé&Sana par




Pasvaldibas
kapitalsabiedribas
noraidoSo attieksmi
pret davanu, kukulu
un citu veida
motivaciju
pienemsSanu, un par
standartizétu
pakalpojumu
pieejamibu bez
papildus motivaciju
piedavasanas un
doSanas darbiniekiem

13.

Darbiniekam
noteikto pienakumu Veikt regularu
Iesniegumu un materialu | apzinata neveikSana kontroli par
izskatiSana, atbilzu vai nolaidiga Vidgja Augsta iesniegumu parbaudes | Valdes loceklis Patstavigi
gatavoSana veikSana savas vai izskatiSanas
citas personas terminiem
intereses
14, .
Izstradatais
. _ tk ijas pla
Pretkorupcijas pasakuma _ . PIELKOTUPCLjas pians
. Jasamazina . tiek aktualiz€ts péc . .
plana izpildes kontrole un S Vidgja Augsta . Valdes loceklis Patstavigi
oy korupcijas risks nepiecieSamibas,
aktualiz€Sana L -
1zvertgjot koruptivos
riskus.
Sagatavoja V.Kronite

2020.gada 06.janvart




